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De prachtige herfstkleuren zijn weer zichtbaar, de zomer lijkt al even geleden.
Naast een fijne zomervakantie kijk ik terug op een paar mooie evenementen
georganiseerd door het Platform. Ik ben benieuwd hoe jouw zomer was! 

De feestelijke diploma-uitreiking is dit jaar gehouden op een nieuwe locatie:
het Sluiswachtershuisje van ‘Buurten in de Fabriek’ in Utrecht. Op een zonnig
terras hebben we samen met de geslaagden het glas kunnen heffen. De
viering werd nog feestelijker gemaakt door prachtige rozen, met dank aan een
sponsor: www.rozen.nl. De opleiding voor het examen Formalities Officers
voor volgend jaar is inmiddels begonnen, DeltaPatents heeft de eerste
training gegeven. De datum voor het examen kan ik alvast mededelen:
dinsdag 26 mei 2026. De nodige aanmeldingen voor het examen in 2026 zijn
zelfs al binnen.

Agenda
Evenementen
Masterclass over Classificatie en AI in het
Merkenrecht 30 oktober 2025
Examen 26 mei 2026
ALV 9 april 2026

Bestuursvergaderingen 
17 november 2025
19 januari 2026
9 maart 2026
1 juni 2026
29 september 2026
16 november 2026
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Nieuws vanuit het bestuur

1

De resultaten van het EPAC-examen dit jaar, welke plaatsvond op 9 oktober 2025, zijn nog niet bekend. 

Een punt dat dit jaar op de agenda van het bestuur stond, was het referendum. Dit referendum was om met
een meerderheid van stemmen van onze leden, de goedkeuring te vragen voor een verhoging van de jaarlijkse
contributie voor het Platform. Het bestuur was enigszins verrast door het geringe aantal reacties van onze
leden. Wellicht hebben we het belang ervan niet goed uitgelegd? Wanneer we niet de vereiste meerderheid
van stemmen (namelijk 2/3 van het totaal aantal leden) zouden krijgen, dan was de verhoging niet mogelijk
(zie ook onze reglementen en statuten, beschikbaar op onze website). Middels het versturen van een
herinnering naar onze leden is gelukkig het vereiste aantal stemmen behaald.

http://www.rozen.nl/
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Die extra inkomsten (EUR 15, per jaar per lid) zijn voor het Platform nodig om de diverse kosten te dekken.
Zoals voor iedereen wellicht herkenbaar, ervaart ook het Platform dat alles flink duurder is geworden de
afgelopen jaren. Het huren van een locatie, het bestellen van de goodiebags, het regelen van een heerlijke
lunch tijdens evenementen, het verzorgen van de communicaties; de facturen zijn aanzienlijk hoger. En ook al
doet het bestuur enorm haar best om de uitgaven te beperken (waardoor vele jaren geen verhoging van de
contributie nodig was), is het lidmaatschap van EUR 85,- vandaag de dag niet meer toereikend. Ik ben dan ook
erg verheugd dat we met de goedkeuring voor verhoging van contributie, de kwaliteit kunnen blijven leveren
die je van ons gewend bent! Bij deze bedank ik je voor je steun en vertrouwen in het Platform.

De beperkte input op het referendum heeft ons als bestuur wel aan het denken gezet. Hoe kunnen we jou
meer betrekken bij het Platform en de besluitvorming? De ALV bijvoorbeeld is een belangrijk moment voor jou
als lid om aan te geven wat je belangrijk vindt. Daarom hebben we besloten om voortaan het jaarverslag,
inclusief de notulen, voorafgaand aan de ALV (digitaal) met je te delen. Zo kan je je gemakkelijk voorbereiden
en eventueel vragen stellen of onderwerpen op de agenda zetten. Onderwerpen die voor jou belangrijk zijn
binnen je vakgebied. Dat kan via e-mail maar nog leuker als ik je zie bij de volgende ALV!

Op het moment van het schrijven van dit voorwoord, is er het vooruitzicht op de Merken Masterclass. Net
zoals vorig jaar vindt deze Masterclass in het najaar plaats, ditmaal in Breda. Voor de eerste keer is de
Masterclass in samenwerking met EUIPO en BBMM georganiseerd, een hele leuke ervaring om samen met
vakgenoten dit te kunnen doen. Ik hoop we deze samenwerking, en wie weet ook met andere organisaties,
nog vaker gaan zien in de toekomst.

Zoals gebruikelijk zijn er volgend jaar meerdere evenementen. De jaarlijkse ledenvergadering (ALV) staat
genoteerd voor donderdag 9 april 2026. Zet je het alvast in je agenda? We sturen je uiteraard nog een
uitnodiging. Verder kijken we naar onderwerpen voor één of meerdere webinars. Die webinars zullen naast de
al bekende Masterclasses georganiseerd worden. Die laatste zijn ook heel geschikt om te netwerken, maar
ook om een interactieve discussie te voeren met collega’s van andere kantoren en industrieën. De webinars
zullen korte sessies van ongeveer een uur worden.

Aan het einde van dit jaar zal Ronald van Egmond afscheid nemen als bestuurslid van EPIPA. Wij danken hem
voor zijn waardevolle werk bij EPIPA en de prettige samenwerking met het Platform. Op een later moment
zullen wij Ronald nog uitgebreid bedanken voor zijn inzet. We zijn verheugd dat Melanie Custers-van Spronsen
zijn rol zal overnemen. Met haar ruime ervaring binnen het Platform is zij een uitstekende opvolger. Welkom
Melanie!

Ook kijkt het bestuur naar de agenda van 2027. In dat jaar mag het Platform de live bestuursvergadering van
EPIPA hosten. En heel toevallig is dit ook het jubileum jaar van EPIPA, de organisatie bestaat dan alweer 10
jaar! 

Je ziet het, het Platform is en blijft op alle fronten in ontwikkeling! Houd je e-mail en onze website en/of de
LinkedIn pagina in de gaten, voor meer informatie.

Ik wens je veel leesplezier en alvast een heel mooi najaar.

Sandra van Beek
Voorzitter Platform Formalities Officers

mailto:secretariaat@formalitiesofficers.nl
https://www.formalitiesofficers.nl/nl
https://www.linkedin.com/in/platform-formalities-officers-541150298/


Een korte update van EPIPA

Op donderdag 9 oktober 2025 heeft het 4e EPAC-examen plaatsgevonden. Ruim 400 kandidaten hebben aan
het examen deelgenomen. De verwachting is dat de uitslagen vóór het einde van het jaar bekend zijn. 

De tweede bestuursvergadering van dit jaar zal online plaatsvinden op dinsdag 25 november 2025. Ronald van
Egmond zal tijdens deze bestuursvergadering aftreden als bestuurslid. Zijn plaats zal worden ingenomen door
Melanie Custers- van Spronsen. 

Recent is EPIPA benaderd door de EPO Academy. EPIPA werkt al een aantal jaar nauw samen met het EPO
voor het EPAC-examen. Het EPO heeft de intentie om het trainingsaanbod voor paralegals verder uit te
breiden en wil ook hierin graag samenwerken met EPIPA.

Een mooi voorbeeld is de webinar “MyEPO B2B interfaces: how paralegals can save time and improve
efficiency” die het EPO op donderdag 27 november 2025 organiseert. Deze webinar, speciaal voor paralegals
en formalities officers, richt zich op de praktische kant van de API’s. Welke API’s biedt het EPO aan, wat zijn de
voordelen voor paralegals en formalities officers en hoe ga je hiermee aan de slag. 

De sprekers tijdens deze webinar zijn: Martin Adu en Richard Schiettekatte – EPO, Maurice Janssen – V.O. en
Dolinda de Proost – AOMB / EPIPA. 

Je kunt je aanmelden via: MyEPO B2B interfaces 

Dolinda de Proost
Voorzitter EPIPA
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Nieuws vanuit EPIPA

Online seminar MyEPO B2B Interfaces
Hoe paralegals tijd kunnen besparen en efficiënter kunnen werken

Datum: 27 november 2025 | Tijd: 10:00 – 11:30 uur

Het EPO organiseert een online seminar over de MyEPO B2B interfaces. Tijdens het seminar
zullen de voordelen van API’s vanuit het perspectief van de paralegals besproken worden.
Klinkt het interessant en wil je deelnemen aan de seminar, schrijf je dan nu in.

https://www.epo.org/en/learning/events/cw16-2025
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.epo.org%2Fen%2Flearning%2Fevents%2Fcw16-2025&data=05%7C02%7C%7C1cfdd0350c194d6f3b4708de07ebbac6%7Cbea6ac57f320404b86adea7fe3df1f37%7C0%7C0%7C638956906206535157%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=UtrsNoHGzVHOPj%2BONk%2FLY38znsP4Zb27dC3vRN4kHAw%3D&reserved=0
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Wist je dat ...
Octrooien

EPO/UPC 

…de naam My EPO Portofolio is gewijzigd naar MyEPO

…het nu echt bijna zover is: eOLF wordt eind 2025 buiten gebruik gesteld. Er is nog tijd om over te
schakelen naar Online Filing 2.0 als je dat nog niet hebt gedaan. Online Filing 2.0 biedt alle functies van eOLF
— en meer!

…het EPO een online seminar van 2 uur organiseert voor diegene die nog niet bekend zijn met Online Filing
2.0. Voor meer informatie: Online seminar - Learn how to set up OLF 2.0  

… vanaf 1 december de registratie van algemene machtigingen voor werknemers (General Authorisations) die
een partij vertegenwoordigen wordt vereenvoudigd. Zie: Changes to the registration of general authorisations

…op 1 augustus 2025 de London Agreement in werking is getreden voor Montenegro.

…als je de EPO User Days op 23 en 24 september hebt gemist, je de PowerPoint presentaties kunt downloaden
en de presentaties kunt terugkijken: presentations EPO User Day 2025

..het nieuwe CMS van het Unified Patent Court nu live is voor het beheer van alle zaken en aanvragen en dat
het “oude” CMS met ingang van 30 september niet meer gebruikt kan worden. Voor meer informatie: CMS
UPC 

…het EPO een serie seminars “Practice at the EPO” organiseert. Op 29 oktober is de eerste sessie van
“opposition and appeal”. Je kunt je nog opgeven tot 24 oktober. Voor meer informatie: Practice at the EPO
seminar series: opposition and appeal | epo.org

OCNL

…bij het OCNL de functie van directeur per 1 augustus 2025 is ingevuld door dr. Maja Schmitt.
Maja gaat als directeur van Octrooicentrum Nederland (OCNL) een sleutelrol vervullen in het versterken van
het Nederlandse innovatie- en verdienvermogen via intellectueel eigendom (IE).

…de nieuwe Online Filing vanaf 15 oktober 2025 beschikbaar is voor alle gebruikers. De versie heeft nog geen
formulieren voor de PCT procedure. Uiterlijk 15 december 2025 wordt de huidige versie van eOLF ontmanteld.
Dit betekent dat u daarna alleen gebruik kunt maken van de nieuwe Online Filing applicatie. Voor meer
informatie: Overgang naar nieuwe Online Filing

https://www.epo.org/en/applying/myepo-services/file-with-us
https://www.epo.org/en/news-events/events/learn-how-set-online-filing-20-and-epo-mailbox-your-company-online-seminar-2?utm_source=Newsweaver&utm_medium=email&utm_term=Not+yet+familiar+with+Online+Filing+2.0%3F&utm_content=&utm_campaign=epo-newsletter
https://www.epo.org/en/news-events/events/learn-how-set-online-filing-20-and-epo-mailbox-your-company-online-seminar-2?utm_source=Newsweaver&utm_medium=email&utm_term=Not+yet+familiar+with+Online+Filing+2.0%3F&utm_content=&utm_campaign=epo-newsletter
https://www.epo.org/en/news-events/news/changes-registration-general-authorisations
https://www.epo.org/en/news-events/events/epo-user-day-2025
https://www.unifiedpatentcourt.org/en/news/new-cms-unified-patent-court-now-live
https://www.unifiedpatentcourt.org/en/news/new-cms-unified-patent-court-now-live
https://www.epo.org/en/learning/events/ps11-2025?utm_source=Newsweaver&utm_medium=email&utm_term=Practice+at+the+EPO+seminar+series&utm_content=&utm_campaign=epo-newsletter
https://www.epo.org/en/learning/events/ps11-2025?utm_source=Newsweaver&utm_medium=email&utm_term=Practice+at+the+EPO+seminar+series&utm_content=&utm_campaign=epo-newsletter
https://mijnoctrooi.rvo.nl/bpp-portal/nl/node/149
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Merken

...EUIPO een vernieuwde EUIPN-website heeft gelanceerd?
De European Union Intellectual Property Office (EUIPO) heeft de volledig vernieuwde website van het
European Union Intellectual Property Network (EUIPN) gelanceerd. De herontworpen site biedt een frisse
uitstraling en diverse verbeteringen die de gebruikerservaring en toegang tot informatie versterken.

Wat is er nieuw?
Een gestroomlijnde lay-out voor snellere navigatie op desktop én mobiel;
Volledige afstemming op de doelstellingen van het Strategisch Plan SP2030;
Geüpdatete pagina’s voor Europese en internationale samenwerking;
Een nieuwe sectie over Virtual Communities binnen de ECP-pagina, met heldere samenvattingen van
activiteiten.

Tools & Praktijken:
De secties Tools en Practices zijn geüpdatet;
Nieuw: directe toegang tot het IP Legislative and Practice Repository via de Practices-pagina.

Nieuws & Evenementen:
Gecombineerde sectie voor nieuws en evenementen;
Nieuwe zoekfunctie op vrije tekst en filters, waarmee gebruikers eenvoudig nieuws per land kunnen
vinden.

Overgangsfase: Om een soepele overgang te garanderen, blijven de oude en nieuwe websites tijdelijk parallel
beschikbaar. Zo kunnen gebruikers vertrouwd raken met de nieuwe structuur zonder directe impact op hun
workflow. Bron: New EUIPN website launched - EUIPO

...WIPO eMadrid (Beta) heeft gelanceerd? Eén Platform voor merkenbeheer
De Wereldorganisatie voor Intellectuele Eigendom (WIPO) heeft het vernieuwde eMadrid-platform gelanceerd,
een belangrijke stap in de digitalisering van het merkenbeheer. Speciaal ontwikkeld voor gebruikers van het
Madrid-systeem, biedt eMadrid een volledig geïntegreerde digitale omgeving voor het indienen van
internationale merkaanvragen en het beheren van registraties op een veilige en efficiënte manier.

Belangrijkste vernieuwingen:
Gecentraliseerd platform: alle online tools en diensten van het Madrid-systeem op één plek;
Geïntegreerde werkbank: veilig beheer van aanvragen en registraties met krachtige sorteer-, filter- en
batchfuncties;
Samenwerkingsmogelijkheden: gedeelde toegang, rolverdeling en teambeheer;
Realtime meldingen: blijf op de hoogte van belangrijke acties en deadlines;
Ingebouwde begeleiding: slimme validatie, vooraf ingevulde velden en stapsgewijze ondersteuning.

Gebruikers herkennen de nieuwe omgeving aan het “BETA”-tabblad en hebben een WIPO-account nodig om
toegang te krijgen tot alle functies.

Madrid Portfolio Manager wordt binnenkort vervangen door het nieuwe eMadrid. Certificaten voor registratie
en verlenging zijn nu beschikbaar via de eMadrid (beta) werkbank. Bron: eMadrid (Beta): New Features and
Next Steps

https://www.euipo.europa.eu/en/news/new-euipn-website-launched
https://www.wipo.int/en/web/madrid-system/w/news/2025/emadrid-beta-new-features-and-next-steps
https://www.wipo.int/en/web/madrid-system/w/news/2025/emadrid-beta-new-features-and-next-steps
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...China de eisen voor doorhaling van merken wegens niet-gebruik heeft verscherpt?
Op 26 mei 2023 heeft het Chinese merkenbureau (CNIPA) nieuwe regels ingevoerd voor het doorhalen van
merken die drie jaar lang niet zijn gebruikt zonder gegronde reden. Aanvragers moeten voortaan “voorlopig
bewijs” overleggen dat het merk gedurende die periode niet is gebruikt, zoals online zoekresultaten of
marktonderzoeken.

Belangrijkste wijzigingen:
Aanvragen kunnen online, fysiek bij CNIPA in Beijing, of via een erkend merkenbureau worden ingediend.
Vereiste documenten zijn onder meer een ingevuld aanvraagformulier, bewijs van niet-gebruik, een kopie
van het identiteitsbewijs van de aanvrager, en indien van toepassing een machtiging voor het
merkenbureau.
Het aanvraagformulier moet nauwkeurig en conform de voorgeschreven indeling worden ingevuld.
Voor internationale registraties geldt dat een aanvraag pas drie jaar na afloop van de weigeringstermijn
mag worden ingediend.
CNIPA beoordeelt het ingediende bewijs en stelt de merkhouder in de gelegenheid om gebruik aan te
tonen. Daarna volgt een schriftelijke beslissing.
Indien de aanvraag wordt afgewezen, kan binnen 15 dagen een herzieningsverzoek worden ingediend.

Deze aanscherping beoogt meer efficiëntie en duidelijkheid in het schrappingsproces en benadrukt het belang
van actief merkgebruik in China. Bron: China Introduces Stricter Criteria for Trademark Non-Use Cancellation
Applications 

...Nepal merkenprocedures heeft verscherpt? Belangrijke Deadlines voor merkouders
Op 19 augustus 2025 heeft het Department of Industries (DOI) van Nepal een belangrijke kennisgeving
uitgegeven met betrekking tot merkenprocedures. Naar aanleiding van deze publicatie en aanvullende
toelichting van de Nepalese merkenautoriteiten, zijn er nieuwe verplichtingen en deadlines vastgesteld voor
zowel lopende aanvragen als geregistreerde merken.

Voor lopende merkaanvragen:
Aanvragers van merken die nog niet zijn gepubliceerd in het Industrial Property Bulletin dienen binnen 90
dagen na de publicatie van de kennisgeving (uiterlijk 16 november 2025) alle ontbrekende documenten in
te dienen, de verschuldigde vergoeding te betalen en het registratiecertificaat op te halen.
Indien dit niet gebeurt, zal het DOI-merkaanvragen die langer dan zeven jaar onafgerond zijn, ambtshalve
doorhalen. Deze aanvragen worden zonder verdere kennisgeving als vervallen beschouwd en uit het
register verwijderd.

Voor geregistreerde merken:
Merken die één jaar na registratie niet zijn gebruikt, kunnen op verzoek van derden worden doorgehaald
wegens niet-gebruik.
Voor merken geregistreerd vóór 19 augustus 2025 wordt geadviseerd om zo spoedig mogelijk
gebruiksbewijs in te dienen, ondanks dat dit niet strikt binnen 60 dagen vereist is.
Voor merken geregistreerd ná 19 augustus 2025 geldt dat gebruiksbewijs binnen 12 maanden na afgifte
van het certificaat moet worden ingediend. Buitenlandse aanvragers kunnen, op grond van het
lidmaatschap van Nepal bij het Verdrag van Parijs, gebruiksbewijs indienen binnen drie jaar na registratie.

Dit is een goed moment om merkenportefeuilles voor Nepal te controleren en te zorgen voor tijdige indiening
van ontbrekende documenten en gebruiksbewijs om risico’s op doorhaling te voorkomen.
Bron: Procedural updates concerning trade mark cases

https://www.chinaiptoday.com/post.html?id=2220
https://www.chinaiptoday.com/post.html?id=2220
https://www.chinaiptoday.com/post.html?id=2220
https://www.lysaght.co.uk/blog-home/nepal-trade-mark-procedural-updates
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...er strikte termijnen gelden bij doorhaling van Turkse Aanwijzingen van Internationale Registraties?
Sinds 10 januari 2024 is het Turkse Octrooien- en Merkenbureau (TÜRKPATENT) bevoegd om verzoeken tot
doorhaling van merken te beoordelen. Een nieuwe regeling, van kracht sinds maart 2025, introduceert strikte
termijnen en duidelijke procedures voor merkhouders.

Belangrijkste punten:
Merkhouders krijgen één maand om te reageren op een doorhalingsverzoek en om ondersteunend bewijs
aan te leveren.
Op verzoek kan een verlenging van één maand worden toegekend.
Indien nodig kan TÜRKPATENT een extra maand toestaan voor aanvullende informatie, maar documenten
die na de deadline worden ingediend, worden niet meegenomen in de beoordeling.

Internationale merkregistraties: Voor internationale merken die in Turkije zijn aangewezen, stuurt
TÜRKPATENT kennisgevingen rechtstreeks naar WIPO. Let op: als er een gemachtigde is geregistreerd bij
TÜRKPATENT, ontvangt deze géén kopie van de kennisgeving. De termijn voor reactie wordt berekend vanaf
de datum waarop WIPO de communicatie aan de houder heeft doorgestuurd.

Aanbeveling: Gezien de strikte termijnen is het van groot belang om dergelijke kennisgevingen direct door te
sturen naar een lokale merkengemachtigde.
Bron: Administrative Trademark cancellation is in force in Turkey

Overig

...er een nieuw platform voor AI en recht is gelanceerd?
DeLex heeft AI-Forum gelanceerd, een online tijdschrift en kennisplatform dat zich volledig richt op de
juridische aspecten van kunstmatige intelligentie. Met de snelle opkomst van AI en de groeiende impact op
rechtsgebieden zoals aansprakelijkheid, privacy, auteursrecht en ondernemingsrecht, biedt AI-Forum een
centrale plek voor juridische professionals om kennis te delen en actuele ontwikkelingen te volgen.

Het platform biedt:
Overzichtelijke rechtspraak: heldere samenvattingen van relevante uitspraken;
Inhoudelijke analyses: verdieping in wetgeving, rechtspraak en theorie;
Opinies van experts: actuele inzichten over AI en juridische implicaties;
Praktische blogs: toegankelijke uitleg van complexe AI-juridische vraagstukken;
Wetenschappelijke artikelen: diepgaande studies op academisch niveau.

AI-Forum is gratis te proberen gedurende zes weken en nodigt auteurs uit om bij te dragen met inhoudelijke
artikelen, blogs of opinies. Meer informatie is te vinden op AI-Forum.nl
Bron: AI-Forum gelanceerd: hét platform voor AI en recht

https://kenaroglu.av.tr/long-awaited-administrative-trademark-cancellation-is-in-force-in-turkey
https://www.ie-forum.nl/artikelen/ai-forum-gelanceerd-het-platform-voor-ai-en-recht#:~:text=Deze%20en%20vele%20andere%20vragen,waar%20expertise%20en%20actualiteit%20samenkomen.&text=AI%2DForum%20is%20een%20online,de%20juridische%20dimensies%20van%20AI.


Als nieuwste bestuurslid van het Platform stel ik mij graag aan jullie
voor. Mijn naam is Marieke Lamers en ik ben sinds 2006 actief in de
wereld van de Intellectuele Eigendom (IE). 

Mijn loopbaan begon als IP Assistant bij Arnold & Siedsma. Daar
groeide ik door tot Senior Formalities Officer en werd ik in 2022
Teamlead van de Centrale Administratie en het Centraal Secretariaat
op het hoofdkantoor in Den Haag.

Sinds 2023 werk ik als Formalities Officer bij De Vries & Metman, op
het kantoor in Breda. Wat ooit begon als een toevallige kennismaking
met het IE-vak, is uitgegroeid tot een langdurige en boeiende carrière.
Nog steeds geniet ik volop van het werk: een dynamische,
internationale en uitdagende omgeving waarin je voortdurend scherp
moet blijven.

Samen met mijn man en twee bonuskinderen woon ik in Breda. Het
oudste – inmiddels volwassen – bonuskind komt ook regelmatig
gezellig langs. In mijn vrije tijd sport ik graag; tennis, zwemmen,
boksen en skiën zijn favoriet.

Nieuw bestuurslid stelt zich voor
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Daarnaast vind ik het heerlijk om af te spreken met vrienden en vriendinnen, bezoek ik graag concerten en
ben ik vaak te vinden bij evenementen in de stad, zoals natuurlijk carnaval.

Ik kijk ernaar uit om als bestuurslid mijn bijdrage te leveren aan het Platform. Hopelijk ontmoeten we elkaar
binnenkort tijdens een van onze masterclasses of andere bijeenkomsten!

Marieke Lamers
De Vries & Metman

“Wat ooit begon als een toevallige
kennismaking met het IE-vak, is

uitgegroeid tot een langdurige en
boeiende carrière”

Deel jouw AI-ervaring in de nieuwsbrief!
Werk jij inmiddels met AI-tools zoals ChatGPT in je dagelijkse praktijk als formalities officer? Heb je handige
prompts ontdekt, creatieve toepassingen gevonden of juist een goede tip over wat níet werkt? Dan zijn we op
zoek naar jou! 

Voor een aankomend artikel in onze nieuwsbrief verzamelen we ervaringen, tips & tricks van leden over het
gebruik van AI binnen het vakgebied. Of je nu net begonnen bent met experimenteren of al dagelijks tijd
bespaart met slimme toepassingen – jouw ervaring kan anderen inspireren.

📩 Stuur je bijdrage (kort of uitgebreid) naar nieuwsbrief@formalitiesofficers.nl. 

Samen maken we zichtbaar hoe AI ons werk slimmer, leuker en efficiënter kan maken!

mailto:nieuwsbrief@formalitiesofficers.nl


Op 19 juni was het zover en kon de uitslag aan de examenkandidaten bekend worden gemaakt. De
gemiddelde score van alle kandidaten tezamen was 55 punten. Er waren 20 kandidaten dit jaar en 11 daarvan
kregen de heugelijke mededeling te zijn geslaagd. Dit komt neer op een slagingspercentage van 55%.
Vergeleken en met de voorgaande jaren is dat een wat lager percentage. Vorig jaar was het
slagingspercentage 75% en gemiddeld over de jaren ligt het rond de 70%. Wij als examencommissie konden
niet echt een aanwijsbare reden vinden voor dit lagere percentage. Het aantal kandidaten was wel aan de lage
kant en wanneer één of twee personen extra het dan niet halen, heeft dat natuurlijk wel meteen een grote
invloed op het percentage.

De diploma-uitreiking vond op 30 september plaats bij Buurten in Utrecht. Onder het genot van een hapje en
drankje, en een heerlijk zonnetje erbij, konden de geslaagde hun diploma en cijferlijst in ontvangst nemen. Het
halen van dit examen staat niet bekend als makkelijk, dus is iets om trots op te zijn en wat zeker gevierd mag
worden!

De opleiding voor komend jaar is inmiddels alweer van start gegaan en de eerste vergadering van de
examencommissie staat deze maand gepland. Ik kijk ernaar uit om in mijn nieuwe rol als voorzitter een mooi
examenjaar tegemoet te zien! 

Dit jaar heb ik de rol als voorzitter van de examencommissie
overgenomen van Marijke Westra, vandaar aan mij de eer om in deze
nieuwsbrief terug te blikken op het examen van het Platform Formalities
Officers. Voor mij was dit het derde examen waarbij ik betrokken was als
lid van de examencommissie. De rol als voorzitter werd nog grotendeels
door Marijke vervuld. 

Het examen vond online plaats via Wiseflow op 27 mei 2025. Het
examen verliep zonder problemen; er waren geen technische
problemen of andere meldingen. Voor de kandidaten begint dan het
lange wachten… Ieder examen wordt onafhankelijk door twee leden van
de examencommissie nagekeken en vervolgens uitvoerig besproken.
Daarna vindt er een vergadering plaats met de hele commissie, waarin
alle bevindingen nogmaals worden besproken en de definitieve cijfers
worden vastgesteld.

Voorzitter examencommissie stelt zich voor
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Vacatures
Op onze website is momenteel  onderstaande
vacature geplaatst:

Formalities Officer bij EP&C

De volledige vacaturetekst staat op onze website.

Heeft jouw bedrijf interesse in het plaatsen van
een vacature op de website en/of in de
nieuwsbrief, neem dan contact met ons op via
secretariaat@formalitiesofficers.nl.

Christine Portier
Custos IP

https://www.formalitiesofficers.nl/assets/vacatures/2025/ep&c-vacature-formalities-officer-2025.pdf
mailto:secretariaat@formalitiesofficers.nl


Marielle Kuijt – Senior Formalities Officer Merken bij
AkzoNobel, Amsterdam. Sinds medio 2022 werk ik als Senior
Formalities Officer Merken bij AkzoNobel in Amsterdam. 

Binnen het IP-team ben ik met mijn collega (en naamgenoot
Mariëlle – met puntjes 😉 ) verantwoordelijk voor de
formaliteiten rondom onze merken. Mijn werkzaamheden
zijn onder andere het verwerken van binnenkomende
correspondentie, het registreren van merken, het actueel
houden van de database én het verbeteren van de
vindbaarheid van informatie in onze database en op onze
SharePoint-omgeving. Ik haal er veel voldoening uit om
structuur aan te brengen en processen slimmer in te richten,
zodat we als team nóg efficiënter kunnen werken.

Ik ben onderdeel van een fijn en deskundig team. De sfeer is
professioneel maar ook informeel en collegiaal en die
positieve energie zorgt ervoor dat ik elke dag met plezier aan
de slag ga. We delen niet alleen onze kennis, maar ook een
gezonde dosis humor – en dat is wat mij betreft minstens zo
belangrijk.

Even voorstellen
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“Als professional blijf ik mezelf graag
ontwikkelen. Ik zie de toekomst vol

kansen: op inhoudelijk vlak, maar ook
door slim gebruik te maken van

technologie.”

Mijn weg naar de merken liep via een bijzondere route. Voordat ik de merkenwereld instapte, werkte ik in de
muzieksector. Daar kwam ik in aanraking met het Auteursrecht en het Naburige Recht – gebieden binnen het
intellectuele eigendom die me direct fascineerden. Ik besloot me verder te verdiepen in het merkenrecht en
maakte uiteindelijk de overstap naar een merkenbureau in Amersfoort. Vanuit daar ben ik bij AkzoNobel
terechtgekomen.

Met een WO-opleiding Intellectueel Eigendomsrecht heb ik een solide juridische basis. Toch spreekt juist de
praktische en veelzijdige kant van het merkenwerk me het meest aan. Wat ik zo leuk vind aan dit vak is de
afwisseling én de samenwerking met collega’s – zowel binnen de afdeling als daarbuiten. 

Natuurlijk zijn er ook dagen waarop het werk wat administratiever is, maar dat hoort er nu eenmaal bij. Juist
daarom volg ik met veel interesse de ontwikkelingen op het gebied van Artificial Intelligence. Ik ben ervan
overtuigd dat AI veel kan betekenen voor ons vak, vooral op administratief gebied. Door repetitieve taken te
automatiseren, ontstaat er meer ruimte voor verdieping en strategische ondersteuning. En dat is precies waar
ik als Formalities Officer graag het verschil maak.

Ik ben lid geworden van het Platform Formalities Officers om op de hoogte te blijven van alle ontwikkelingen
binnen het vakgebied en vanwege de inspirerende bijeenkomsten. De kennisdeling en het sparren met
collega’s uit andere organisaties vind ik bijzonder waardevol – het houdt me scherp en geeft me nieuwe
inzichten.

Als professional blijf ik mezelf graag ontwikkelen. Ik zie de toekomst vol kansen: op inhoudelijk vlak, maar ook
door slim gebruik te maken van technologie. Mijn ambitie is om niet alleen het vak uit te oefenen, maar het
ook actief mee te helpen vormgeven.



Diploma-uitreiking 30 september 2025

Nadat we in juni het heuglijke nieuws hadden
ontvangen dat we geslaagd waren voor het FO-
examen, mochten we op 30 september op feestelijke
wijze ons diploma in ontvangst nemen. We
verzamelden bij het Sluiswachtershuisje op het
Shakespeareplein in Utrecht. Met een drankje in de
hand feliciteerden we elkaar, bewonderden we het
sfeervolle interieur van het huisje en genoten we van
het samenzijn.
Vervolgens werden we toegesproken door de
voorzitter van het Platform Formalities Officers,
Sandra, die ons in een enthousiaste speech prees.
Daarna reikte Christine ons het diploma, een
afstudeerhoedje en een roos uit (gedoneerd door de
echtgenote van één van de geslaagden!). 

Sfeerverslagen
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De zon scheen uitbundig, dus verplaatsten we het gezelschap naar het terras. Daar volgde een heuse
fotoshoot — inclusief de onmisbare diplomahoed-in-de-lucht-foto. Met een glaasje prosecco of een alcoholvrij
alternatief proostten we op ons succes en blikten we terug op de opleiding, de examendag en het spannende
wachten op de uitslag. Ook was het interessant om van andere (inmiddels gecertificeerde 😊 ) formalities
officers te horen hoe zij hun werkzaamheden invullen bij hun eigen organisaties.
De borrel was geslaagd: naarmate de middag vorderde, lieten we het werkjargon varen en spraken we
uitgebreid over onze favoriete series en muziek, wat leidde tot een nostalgische trip down memory lane.
Kortom: het was een zeer gezellige en goed georganiseerde middag op een memorabele locatie. Bedankt!

Anouk Bakker
Arnold & Siedsma 
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EPAC-examen 2025

Ineens besluit je dat je het gaat doen - deelname aan het EPAC-examen.
Een flinke voorbereiding met een examendag als einddoel. Ik neem je
mee in mijn ervaring inzake het EPAC-examen 2025.

In de aflopen maanden heb ik veel verschillend cursusmateriaal tot me
genomen, goed ingerichte aantekeningen gemaakt, uitzonderingen
opgezocht en uitgewerkt en oefenvragen getackeld. Een hele stapel aan
informatie uiteindelijk samengevoegd tot twee overzichtelijke procedure
mappen - mijn bijbels. De aanloop was lang, maar ik was er klaar voor. 

Met succeswensen en lieve kaartjes van collega's, leefde heel Patentwerk met me mee - een heel fijn gevoel.
De gangen waren duidelijk beplakt met verzoek om stilte en met een laatste aanmoediging wende ik me tot
mijn 'examenkamer'. Met enigszins klotsende oksels en een lichtelijk verhoogde hartslag nam ik plaats achter
de laptop om in te loggen in de afgeschermde Wiseflow-omgeving. 

Anderhalf uur de tijd voor 15 vragen, dat klinkt ruim maar het viel me niet mee. Met nog anderhalve minuut
op de klok, kon ik mijn antwoorden indienen. Gelukkig had ik alles nog een keer kunnen nalopen en voelde me
heel voorzichtig optimistisch. De vragen waren allesbehalve gemakkelijk (lees: behoorlijk pittig) maar
grotendeels een goede mix van kennisvragen over relevante kwesties. Dit deel zat erop, op naar de volgende.

Deel 2 - Open vragen
Voor de open vragen werden de nodige procedures en bijzonderheden uit het diepst van de wetboeken
getrokken. Het niveau was zeer uitdagend met een klok die sneller leek te tikken dan gewoonlijk. Een zestal
zeer uitgebreide scenario's, met allemaal meerdere subvragen vroegen veel van het begrijpelijk leesvermogen
en de concentratie. De breinen achter het ontwerp van het examen hadden dit jaar zeker hun best gedaan,
het was een uitgebreide mix van onderwerpen met vragen waarvan soms viel te betwisten of deze een
accurate weerspiegeling geven van onze functie en de te verwachten kennis. Desalniettemin probeer je ieder
onderdeel zo goed mogelijk te beantwoorden en beargumenteren, iets wat bij de ene vraag beter lukte dan bij
de andere. 
En dan? Dan is de tijd op, antwoorden ingediend en dat was het... Tegelijkertijd dat er een last van mijn
schouders viel (mijn sociale leven kon weer gaan bestaan) begint nu ook de onzekere tijd in afwachting van de
uitslag. Maar aangezien dit geruime tijd zal duren, moet ik dat leren loslaten. We wachten af.

Ik wens iedereen die samen met mij op de uitslag wacht dan ook het allerbeste toe, ik duim op positief bericht
voor ons allen. En wat die uitslag ook mag zijn: ik ben trots op ons - we hebben het toch maar mooi gedaan!

Josje Smits
Patentwerk B.V.

De techniek meerdere keren getest
dus ik kon gelukkig zonder issues de
identificatieverplichtingen voldoen.
Daarna was het staren naar het
aflopende klokje voor de start, iets
waar je toch al die maanden naartoe
werkt.

Deel 1 - Multiple choice
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Lidmaatschap en facturatie
Per 1 januari 2026 zal de contributie verhoogd worden naar € 100,00 per jaar.

Nog even ter herinnering: heb je een nieuwe collega of is er een collega vertrokken, regel de aan- en 
afmelding van het lidmaatschap dan voor het einde van het kalenderjaar. Kijk voor aanmeldingen op de
website voor de benodigde gegevens. Beëindiging van het lidmaatschap dient schriftelijke gedaan te worden
vóór 1 december via secretariaat@formalitiesofficers.nl.

mailto:secretariaat@formalitiesofficers.nl
https://docs.google.com/forms/d/1OV3e9BvTiS3W12XYDQldw0B50SD_-B-sveyt88K0g7s/edit
https://docs.google.com/forms/d/1OV3e9BvTiS3W12XYDQldw0B50SD_-B-sveyt88K0g7s/edit
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